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1. Effectifs et masse salariale globale

A fin mars 2026, I'administration publique civile centrafricaine compte désormais 27.640
Fonctionnaires et Agents de I’Etat (FAE) pour un impact fmanmer brut de 5.799.487.033 FCFA.

Répartition des FAE par genre Répartition des FAE par catéqorie

Fonctionnaires

Effectif : 22.390 Salaire brut :
(81,01%) 4.293.866.977 (74,04%)

Effectif : 1.091 Salaire brut :
(3,95%) 525.977.702 (9,07%)

Effectif : 4.159 Salaire brut :
(15,05%) 979.642.354 (16,89%)

2. Position des Fonctionnaires et Agents de I'Etat (FAE)

- En activité réelle : 27.084 agents (97,99%) pour une masse salariale brute de 5.799.482.033
FCFA.

- Suspensions : 01 agent suspendu, ne percevant que les allocations familiales (5.000 FCFA).

- Absences constatées : 226 agents absents de leurs postes.

- Détachements : 97 agents affectés dans d’autres structures.

- Disponibilités : 224 agents en congé pour activités personnelles.

> A noter : 05 décés et 03 radiations entraineront la sortie définitive de 08 agents du fichier
en avril 2026. O)A/
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3. Mouvements et intégrations dans le fichier de paie

En mars, 104 nouveaux agents ont été intégrés dans le fichier de paie, engendrant un effet financier
additionnel de 11.063.292 FCFA :
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4. Progression des effectifs et de la masse salariale, année glissante (Avril 2025 — Mars 2026)

Evolution des effectifs (en milliers) Evolution de |la masse salariale {en millions)
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- Effectifs : +66 agents (+0,24 %) par rapport aux 27.574 agents mandatés en février 2026.
- Masse salariale : +38 360 143 FCFA (+0,66%) de fin février a fin mars 2026.

Ces progressions traduisent I'impact direct du programme d'intégration et des prises de service
effectives des FAE.
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